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 االإلدمت:

ضي الؼالب/ لذم لً عضٍ
ُ
ضحي الؼالبت َزا الذلُل  ٌعش كعم علم الىـغ في ولُت التربُت بجامعت اللصُم أن ج عضٍ

الؤسؼادي الزي ٌؽخمل على حعشٍف مىحض ببرامج الذساظاث العلُا في كعم علم الىـغ في ولُت التربُت بجامعت اللصُم 

 للمىاد الىاسدة في اللائدت االإىخذة للذساظاث العلُا في الجامعاث 
ً
والأهظمت والؤحشاءاث واللىاهحن االإخبعت ؿُه جبعا

لذم َزا الذلُل االإخخصش لأبىائىا الؼلبت مً ػلاب وػالباث الذساظاث الععىدًت وكىاع
ُ
ذَا الخىـُزًت في الجامعت. وئر ه

 لهم أزىاء معحرتهم الخعلُمُت؛ ورلً لخجاوص أي مؽىلاث أوادًمُت أو 
ً
 ومعُىا

ً
 ومىضحا

ً
العلُا في كعم علم الىـغ مشؼذا

عُنهم على الاهخظام في  علمُت كذ جىاحههم وججىبهم في الىكىع في بعع الاخؼاء، ٌُ آملحن الاظخـادة مىه وأن ًجذوا ؿُه ما 

 دساظتهم وجدلُم أَذاؿهم وػمىخاتهم العلمُت. هما هأمل الالتزام بما حاء ؿُه مً حعلُماث واسؼاداث.

 وؿم الله الجمُع الإا ؿُه الخحر والعذاد

 

 رؤٍت الجامعت:

ادة وػىُت في الخعلُم والبدث والاظخذامت، وؼشاهت  .ؿاعلت وػجيً وعالميً  سٍ

 رضالت الجامعت:

ت معضصة للخىمُت الىػىُت االإعخذامت واالإىاسد الزاجُت؛ في بِئت مُلهِمت   جلذًم خذماث حعلُمُت ومهىُت وبدثُت واظدؽاسٍ

لت للابخياس والخلىُت والؽشاهت  .مُدىهِمت مُـعِّ

  رؤٍت الكليت:

 راث مخشحاث هىعُت جدلم 
ً
ت مخمحزة وػىُا  .االإعاًحر االإهىُت لخذمت االإجخمع االإدلي مً خلاٌ الخعلُم والبدثولُت جشبىٍ

  رضالت الكليت:

ت مضودة بخعلُم أوادًمي مخؼىس وزلاؿت مهىُت عالُت راث كذسة جىاؿعُت في ظىق العمل. وجلذًم  ئعذاد هـاءاث جشبىٍ

ت وجلىُت ومعلىماجُت خذماث مجخمعُت وأبدار جؼبُلُت حعهم بالاسجلاء باالإجخمع االإدلي ورلً باظخخذام أ ظالُب ئداسٍ

 .مخؼىسة

  رؤٍت اللطم:
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 في الؤبذاع الـىشي، والخمُحز في جىـُز بشامج أوادًمُت مشجبؼت بالخخصص، وفي الأوؽؼت البدثُت 
ً
 سائذا

ً
أن ًيىن كعما

 .االإخلذمت والؤظهام في سقي وخذمت االإجخمع

  رضالت اللطم:

ج الىـاءاث االإخمحزة مً االإخخصصحن في م جاٌ علم الىـغ في ئػاس معخلذاث دًيىا الحىُف وجشازىا الأصُل مع مىاهبت جخشٍ

الحذًث والخىظع في البدىر العلمُت راث الصلت بخخصصاث اللعم ورلً مً خلاٌ ئعذاد اليىادس  الخؼىس العلمي

ر الخذماث وجىؿح العلمُت،وحشجُع الذساظاث  باخثحن،العلمُت في مجاٌ علم الىـغ مً اخخصاصُحن أو معلمحن أو 

خم رلً مً خلاٌ بشامج اللعم االإخخلـت على معخىي االإشخلت الجامعُت أو الذاسظاث العلُا االإجخمع،الىـعُت لأؿشاد   .وٍ

 

 بزامج الدراضاث العليا في كطم علم الىفظ

 

  

 مطاراث البرهامج اضم البرهامج م

 بزهامج ماحطخير التربيت في علم الىفظ 1
 مطار حعلم وحعليم

ممطار   اللياص والخلىٍ

 ماحطخير التربيت في الؤرغاد الىفس ي  2
 مطار الؤرغاد االإدرس ي

 مطار الؤرغاد الأضزي 

 دكخىراو التربيت في علم الىفظ 3
 مطار حعلم وحعليم

م  مطار اللياص والخلىٍ
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 في علم الىفظ التربىي التربيت دكخىراو بزهامج 

 سظالت البرهامج:

 

"جلدًم خدماث حعليميت وبحثيت مخميزة لإعداد كفاءاث جزبىٍت في مجال علم 

الىفظ التربىي لديهم كدرة جىافطيت وفم احخياحاث ضىق العمل والػزاكاث 

 االإجخمعيت" 

 

علم الىفظ دكخىراوالأىداف الاضتراجيجيت لبرهامج   

 أىداف بزهامج ماحطخير علم الىفظ التربىي 

ياص إعداد كفاءاث وطىيت لها كدرة جىافطيت في ضىق العمل وجخمخع بجىدة وكفاءة عاليت في مجالاث علم الىفظ التربىي )الخعلم والخعليم، والل

م(.   والخلىٍ

م(.  ت والخطبيليت( التي جدىاول مجالاث علم الىفظ التربىي )حعلم وحعليم، اللياص والخلىٍ جحطين حىدة البحىث الىفطيت )الىظزٍ  

 حشجيع ودعم الخعلم الذاحي والخفكير الؤبداعي والخحليل الىلدي في حل االإػكلاث التي جىاحه مجالاث علم الىفظ التربىي )الخعلم وحعليم،

م(.واللياص والخ لىٍ  

 جحليم الجىدة الأكادًميت لبرهامج ماحطخير علم الىفظ التربىي على االإطخىي الىطني.

م(. ت وجطبيليت في مجالاث علم الىفظ التربىي )الخعلم وحعليم، واللياص والخلىٍ  جلدًم خدماث علميت واضدػارٍ

 جحطين بيئت البرهامج الأكادًميت.

 جلدًم خدماث إرغادًت فعالت.

ش   جين وجحطين الاججاىاث هحى علمحعشٍ الىفظ التربىي. الخىاصل والػزاكت مع االإجخمع والخزٍ  

 

جين لبرهامج  علم الىفظ دكخىاروخصائص الخزٍ  

 الخصائص** الزمىس*

م(:  1.1  االإعشؿت االإخعملت في مجاٌ علم الىـغ التربىي )الخعلم والخعلُم، واللُاط والخلىٍ

جىن باالإعشؿت والـهم  م( ًمخاص الخشٍ الىاظع والؽامل في مجالاث علم الىـغ التربىي )الخعلم والخعلُم، واللُاط والخلىٍ

 ومعخدذزاتها، ولذيهم الـهم واالإعشؿت في أظالُب البدث والاظخلصاء.

1.2  :ً  مهاساث الشخصُت والخـاعل مع الآخشٍ

جىن باللذسة على الخىاصل الـعاٌ )اللـظي والىخابي(، والخعاون مع ً ومؽاسهتهم االإعلىماث في مجالاث  ًمخاص الخشٍ الآخشٍ

م(.  علم الىـغ التربىي )الخعلم والخعلُم، واللُاط والخلىٍ
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 مهاساث الخدلُل وخل االإؽىلاث:  2.2

جىن بامخلان اللذسة على صُاػت مؽيلت البدث وأَذاؿه، ووطع الـشوض أو الدعاؤلاث التي ٌععى البدث  ًمخاص الخشٍ

م(.للئحابت عليها في مجالاث  علم الىـغ التربىي )الخعلم والخعلُم، واللُاط والخلىٍ  

 االإهاساث العملُت وجلىُت االإعلىماث: 3.2

جىن باللذسة على اظخخذام هظم االإعلىماث الشكمُت واالإعخدذزاث الخىىىلىحُت للحصىٌ على االإصادس  ًمخاص الخشٍ

 واالإشاحع راث العلاكت بمجالاث علم الىـغ التربىي )الخعلم والخعل
ً
م( وجدلُلها وجىظُمها همُا ُم، واللُاط والخلىٍ

.
ً
 وهىعُا

 اللُم الأخلاكُت والاحخماعُت واالإعإولُت:  1.3

جىن بامخلاههم أخلاكُاث االإهىت والجزاَت ولذيهم اللذسة على العمل في أوؽؼت حماعُت وجدمل االإعئىلُت في  ًمخاص الخشٍ

م(.االإىطىعاث االإشجبؼت بمجالاث علم الىـغ التربىي ) الخعلم والخعلُم، واللُاط والخلىٍ  

 

 

معاس حعلم وحعلُم –علم الىـغ  دهخىساٍهىاجج الخعلم لبرهامج   

الخىافم مع 

خصائص 

جين للبرهامج  الخزٍ

 االإجال هىاجج الخعلم** الزمىس*

 (1-1ع ) 1.1
معشؿت وؿهم االإصؼلحاث واالإـاَُم واالإماسظاث االإخلذمت ؿُما ًخعلم في مجاٌ الخعلم 

ت.  والخعلُم الزي ًخذم البِئت الخعلُمُت والتربىٍ

(1االإعشؿت والـهم )  (2-1ع ) 1.1 
اث الحذًثت في دساظت االإىطىعاث االإشجبؼت  الخعشؾ على االإىاهج والاججاَاث والىظشٍ

 بمجاٌ الخعلم والخعلُم.

 (3-1ع ) 1.1
الؤخصائُت معشؿت وؿهم أظالُب وخؼىاث البدث العلمي وػشق الاظخلصاء والأظالُب 

 وجؼبُلاتها  واظترحاع االإعلىماث االإشجبؼت بمجاٌ الخعلم والخعلُم.

 (1-1م ) 1.2
ش الخخصصُت في في مجاٌ الخعلم والخعلُم  اللذسة على الخىاصل الـعاٌ، وئعذاد الخلاسٍ

 والعشض أمام صملائهم والخـاعل معهم.

 االإهاساث

(2)  

 (2-1م ) 2.2
الىلذي للمعاسؾ واالإهاساث واالإـاَُم في في مجاٌ الخعلم اللذسة على الخؼبُم والخلُُم 

ت.  والخعلُم الزي ًخذم البِئت الخعلُمُت والتربىٍ

 (3-1م ) 2.2
ش االإعبرة عً مىطىعاث  اللذسة على جصمُم وهخابت خؼؽ البدىر العلمُت والخلاسٍ

 الخعلم والخعلُم.

 (4 -1م ) 2.2
اللذسة على صُاػت مؽيلت البدث وأَذاؿه، ووطع الـشوض أو الدعاؤلاث التي ٌععى 

 البدث للئحابت عليها في مجاٌ الخعلم والخعلُم. 

 (5-1م ) 3.2
اللذسة على اظخخذام الأظالُب والبرامج الؤخصائُت في معالجت البُاهاث وجدلُلها ودعم 

 البدىر في مجاٌ الخعلم والخعلُم.

 جىظُف وظائل الخىاصل الخلجي بىـاءة وؿاعلُت في مجاٌ الخعلم والخعلُم.  (6 -1م ) 3.2
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الخىافم مع 

خصائص 

جين للبرهامج  الخزٍ

 االإجال هىاجج الخعلم** الزمىس*

 (1-1ق ) 1.3
م لحل مؽىلاث مهىُت في بِئت العمل بما ٌعهم في  العمل بىـاءة وؿاعلُت طمً ؿشٍ

اللُم والاظخللالُت  خذمت الخخصص واالإجخمع.

 واالإعإولُت

(3)  

والظىابؽ واالإعاًحر االإخىكعت في مهً الخخصص.الخمثل بالجزاَت والأخلاكُاث  (2-1ق ) 1.3  

 جدمل معإولُت اجخار اللشاساث االإخعللت ببِئت العمل. (3-1ق ) 1.3

ش الزاحي للؤداء في بِئت العمل. (4 -1ق ) 1.3 م والخؼىٍ  الخلىٍ

 

 

م -علم الىـغ دهخىساٍ هىاجج الخعلم لبرهامج  معاس كُاط وجلىٍ  

الخىافم مع 

خصائص 

جين  للبرهامجالخزٍ  

 االإجال هىاجج الخعلم** الزمىس*

 (1-2ع ) 1.1
معشؿت وؿهم االإصؼلحاث واالإـاَُم واالإماسظاث االإخلذمت ؿُما ًخعلم مجاٌ اللُاط 

ت. م الزي ًخذم البِئت الخعلُمُت والتربىٍ  والخلىٍ

(1االإعشؿت والـهم )  (2-2ع ) 1.1 
اث الحذًثت في  دساظت االإىطىعاث االإشجبؼت الخعشؾ على االإىاهج والاججاَاث والىظشٍ

م.  بمجاٌ اللُاط والخلىٍ

 (3-2ع ) 1.1
معشؿت وؿهم أظالُب وخؼىاث البدث العلمي وػشق الاظخلصاء والأظالُب الؤخصائُت 

م.  وجؼبُلاتها  واظترحاع االإعلىماث االإشجبؼت بمجاٌ اللُاط والخلىٍ

 (1-2م ) 1.2
ش  م اللذسة على الخىاصل الـعاٌ، وئعذاد الخلاسٍ الخخصصُت في مجاٌ  اللُاط والخلىٍ

 والعشض أمام صملائهم والخـاعل معهم.

 االإهاساث

(2)  

 (2-2م ) 2.2
اللذسة على الخؼبُم والخلُُم الىلذي للمعاسؾ واالإهاساث واالإـاَُم في مجاٌ اللُاط 

ت. م الزي ًخذم البِئت الخعلُمُت والتربىٍ  والخلىٍ

 (3-2م ) 2.2
ش االإعبرة عً مىطىعاث  اللذسة على جصمُم  وهخابت خؼؽ البدىر العلمُت والخلاسٍ

م.  اللُاط والخلىٍ

 (4 -2م ) 2.2
اللذسة على صُاػت مؽيلت البدث وأَذاؿه، ووطع الـشوض أو الدعاؤلاث التي ٌععى 

م.   البدث للئحابت عليها في مجاٌ اللُاط والخلىٍ

 (5-2م ) 3.2
والبرامج الؤخصائُت في معالجت البُاهاث وجدلُلها ودعم اللذسة على اظخخذام الأظالُب 

م.  البدىر في مجالاث اللُاط والخلىٍ

م.  (6 -2م ) 3.2  جىظُف وظائل الخىاصل الخلجي بىـاءة وؿاعلُت في مجاٌ اللُاط والخلىٍ

 (1-2ق ) 1.3
م لحل مؽىلاث مهىُت في بِئت العمل بما ٌعهم في  العمل بىـاءة وؿاعلُت طمً ؿشٍ

 خذمت الخخصص واالإجخمع.

اللُم والاظخللالُت 

 واالإعإولُت
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الخىافم مع 

خصائص 

جين  للبرهامجالخزٍ  

 االإجال هىاجج الخعلم** الزمىس*

(3) الخمثل بالجزاَت والأخلاكُاث والظىابؽ واالإعاًحر االإخىكعت في مهً الخخصص. (2-2ق ) 1.3  

 جدمل معإولُت اجخار اللشاساث االإخعللت ببِئت العمل. (3-2ق ) 1.3

ش الزاحي للؤداء في  (4 -2ق ) 1.3 م والخؼىٍ بِئت العمل.الخلىٍ  
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 مطاراث البرهامج:

لدم بزهامج   مطاران: التربىي علم الىفظ التربيت في الدكخىراو ًُ

  حعلم وحعليممطار 

  ممطار  كياص وجلىٍ

 هظام الدراضت: ملزراث ورضالت

 طالباث -الفئت االإطتهدفت: طلاب 

 غزوط اللبىل في البرهامج

 كطم علم الىفظغزوط اللبىل في بزامج الدراضاث العليا في 

الؽشوغ العامت لللبىٌ وؿم اللائدت االإىخذة للذساظاث العلُا في الجامعاث الععىدًت وكىاعذَا الخىـُزًت بجامعت 

 (سابؽ الذلُلٌ ،  1444اللصُم )االإصذس: دلُل بشامج الذساظاث العلُا في حامعت اللصُم 

 ٌػترط للدخىل في الدراضاث العليا في االإاحطخير والدكخىراو ما ًأحي: 

  م، على أن ًيىن جلذًم دسحت اخخباس اللذساث العامت للجامعُحن والزي ٌعلذٍ االإشهض الىػجي لللُاط والخلىٍ

خ الحصىٌ على دسحت اللذساث الع  امت كبل اهتهاء ؿترة الخلذًم على الذساظاث العلُا.جاسٍ

 .أن ًىـىن االإخلـذم ظـعىدًا، أو علـى مىدـت سظـمُت للذساظـاث العلُـا ئرا وان مـً ػُـش العـعىدًحن 

 لذي  أن ًىــىن االإخلــذم خاصــا علــى الؽــهادة الجامعُــت مــً حامعــت ظــعىدًت أو مــً حامعــت أخــشي معخــشؾ بهــا

 وصاسة الخعلُم.

 .
ً
 ػبُا

ً
 أن ًيىن خعً العحرة والعلىن ولائلا

 .عه  أن ًلذم جضهُخحن علمُخحن مً أظاجزة ظبم لهم جذسَ

  ا اٌ ظعىدي. 100دؿع سظىم الخلذًم وكذسَ  سٍ

https://gsd.qu.edu.sa/laravel-filemanager/files/shares/DeanshipDocs/Graduate%20Programs%20Guide.pdf
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  في خاٌ ججاوصث مذة الذساظت أسبعت ؿصىٌ دساظُت الإشخلت االإاحعخحر ؿان الؼالب ًذؿع عً ول ؿصل دساس ي

اٌ ظعىدي(. 5000  )خمعت آلاؾ سٍ

  في خاٌ ججاوصث مذة الذساظت ظخت ؿصىٌ دساظُت الإشخلت الذهخىساٍ ؿان الؼالب ًذؿع عً ول ؿصل دساس ي

اٌ ظعىدي(. 5000  )خمعت آلاؾ سٍ

  اٌ ظعىدي( للمخلذمحن على البرامج التي حؽترغ ؿصىٌ  5000سظىم الذساظت للـصل الخىمُلي )خمعت آلاؾ سٍ

 جىمُلُت.

 66يخاصت بالبرهامجال اللبىل غزوط 

ج أخذ أكعام علم الىـغ بأخذ الجامعاث الععىدًت أو حامعت أخشي معترؾ بها في االإملىت العشبُت  - أن ًيىن خشٍ

 
ً
على دبلىم الخىحُه والؤسؼاد الىـس ي أو الؼلابي أو التربىي مً ئخذي الجامعاث  الععىدًت، أو ًيىن خاصلا

 .الععىدًت أو حامعت أخشي معترؾ بها في االإملىت العشبُت الععىدًت

" ًيىن أن  -
ً
 على الأكل. جلذًش االإخلذم في دسحت البيالىسٍىط "حُذ حذا

 خطت الدراضت

 :يت(، مىسعت كالآحيوحدة دراض83ًخكىن البرهامج من مجمىعت ملزراث )
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كعم علم الىـغ –دلُل بشهامج ماحعخحر التربُت في الؤسؼاد الىـس ي 10  

اث علم الىـغفي  دهخىساٍ التربُتجخىصع وخذاث بشهامج و  ، والآحي:في ول معاس على أسبع معخىٍ  

 عذد االإلشساث ميىهاث الخؼت الذساظُت
العاعاث 

 االإعخمذة
تاليع بت االإئىٍ  

 االإلشساث الذساظُت
% 74 24 24 ئحباسي   

    اخخُاسي 

    مؽشوع الخخشج )ئن وحذ(

% 26 14 1 الشظالت العلمُت )ئن وحذث(  

ب االإُذاوي )ئن وحذ(     الخذسٍ

    أخشي ) ........(

% 111 38  الؤحمالي  

 ًظاؾ حذوٌ مىـصل ليل معاس ) ئن وحذ( *

م   معاس اللُاط والخلىٍ

 عذد االإلشساث ميىهاث الخؼت الذساظُت
العاعاث 

 االإعخمذة
ت  اليعبت االإئىٍ

 االإلشساث الذساظُت
% 63 24 24 ئحباسي   

    اخخُاسي 



 االإملكت العزبيت الطعىدًت

 وسارة الخعليم 

 حامعت اللصيم

 كطم علم الىفظ

ز والجىدة  لجىت الخطىٍ
 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Qassim University 

Department of Psychology 

Development and Quality Committee 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

كعم علم الىـغ –دلُل بشهامج ماحعخحر التربُت في الؤسؼاد الىـس ي 11  

    مؽشوع الخخشج )ئن وحذ(

% 37 14 1 الشظالت العلمُت )ئن وحذث(  

ب االإُذاوي )ئن وحذ(     الخذسٍ

    أخشي ) ........(

% 111 38  الؤحمالي  

 

 ملشساث البرهامج: 

 معاس حعلُم وحعلُم 

سكم االإلشس 

 وسمضٍ
 اظم االإلشس 

 الىخذاث الذساظُت
 االإخؼلب العابم

 معخمذ عملي هظشي 

ت للبرهامج  : االإلزراث الؤحبارٍ
ً
  أولا

هـغ 711 اث الشخصُت   لا ًىحذ 3 - 3 هظشٍ

هـغ 712  لا ًىحذ 3 - 3 الخـىحر وخل االإؽىلاث 

هـغ 713  
الؤخصاء التربىي باظخخذام  جؼبُلاث في

 الحاظب الآلي
 لا ًىحذ 3 1 2

هـغ 721  
علم الىـغ الـعُىلىجي والعملُاث 

 االإعشؿُت
 لا ًىحذ 3 - 3

هـغ 722  لا ًىحذ 3 - 3 جصمُم البدىر الىىعُت 

هـغ 723  لا ًىحذ 3 - 3 خللت بدث في علم الىـغ التربىي  

هـغ 799 مخؼلباث % مً 51ئنهاء  14 - - الشظالت 
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سكم االإلشس 

 وسمضٍ
 اظم االإلشس 

 الىخذاث الذساظُت
 االإخؼلب العابم

 معخمذ عملي هظشي 

 البرهامج

 32 االإجمىع

ت الإطار الخعلم والخعليم  : االإخطلباث الؤحبارٍ
ً
  ثاهيا

هـغ 731  لا ًىحذ 3 - 3 خللت هلاػ في الخعلم 

هـغ 732  لا ًىحذ 3 - 3 خللت هلاػ في علم الىـغ االإعشفي 

هـغ 733 اث الىمى وجؼبُلاتها   لا ًىحذ 3 - 3 هظشٍ

هـغ 734 م الخدصُلاججاَاث معاصشة في   جلىٍ  لا ًىحذ 3 - 3 

هـغ 741  
كشاءاث مخلذمت في الخعلم باللؼت 

ت  الؤهجلحزً
 لا ًىحذ 3 - 3

هـغ 742  
اججاَاث معاصشة في الذاؿعُت 

 والاهـعالاث
 لا ًىحذ 3 - 3

هـغ 743  لا ًىحذ 3 - 3 اججاَاث معاصشة في الزواء 

هـغ 744 بت والؤبذاع   لا ًىحذ 3 - 3 ظُيىلىحُت االإىَ

ت الإعاس الخعلم والخعلُم  24 مجمىع العاعاث الؤحباسٍ

 56 ئحمالي عذد الىخذاث االإعخمذة الإعاس الخعلم والخعلُم

م  ت الإطار اللياص والخلىٍ : االإخطلباث الؤحبارٍ
ً
  ثالثا

هـغ 735 ت  ت الاظخجابت للمـشدة الاخخباسٍ  لا ًىحذ 3 - 3 هظشٍ

هـغ 736 م العملُاث االإعشؿُت   لا ًىحذ 3 - 3 كُاط وجلىٍ

هـغ 737 م   لا ًىحذ 3 - 3 خللت هلاػ في اللُاط والخلىٍ

هـغ 738 االإخلذم-الؤخصاء الباسامتري واللاباسمتري    لا ًىحذ 3 1 2 
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سكم االإلشس 

 وسمضٍ
 اظم االإلشس 

 الىخذاث الذساظُت
 االإخؼلب العابم

 معخمذ عملي هظشي 

هـغ 745  
م باللؼت  كشاءاث مخلذمت في اللُاط والخلىٍ

ت  الؤهجلحزً
 لا ًىحذ 3 - 3

هـغ 746  
الخدلُلاث العاملُت الاظخىؽاؿُت 

 والخىهُذًت
 لا ًىحذ 3 1 2

هـغ 747 ج أدواث اللُاط   لا ًىحذ 3 1 2 بىاء وجذسٍ

هـغ 748 م العملُاث ػحر االإعشؿُت   لا ًىحذ 3 - 3 كُاط وجلىٍ

م ت الإعاس اللُاط والخلىٍ  24 مجمىع العاعاث الؤحباسٍ

م  56 ئحمالي عذد الىخذاث االإعخمذة الإعاس اللُاط والخلىٍ

 

 وصف االإلزراث

 ليل ملشس  للملشساث ؿلشة واخذة َىا ًخم ئطاؿت وصف مخخصش 

 وصف االإلزر  اضم االإلزر 

اث الشخصيت اتها االإخخلـت ومدذداتها  - هظزٍ ٌؼؼى االإلشس مىطىعاث مخىىعت في مجاٌ الشخصُت وهظشٍ

:وهُـُت كُاظها هما ًخىكع مً الؼالب بعذ الاهتهاء والىجاح في َزا االإلشس أن  

وأبعادَا ومىاهج البدث ؿيها ًخعشؾ على مـهىم الشخصُت، وػبُعتها وميىهاتها -  

 الىكىؾ على مدذداث الشخصُت البُىلىحُت والبُئُت  -

اث الشخصُت االإخخلـت التي عىِذ بـهم ػبُعت الشخصُت الؤوعاهُت -  الؤخاػت بىظشٍ

خعشؾ على هىاحي  ىلذ هلا منها وٍ اث االإخخلـت للشخصُت وٍ أن ٌعخؼُع الؼالب جلُُم الىظشٍ

 اللىة والظعف ؿيها

يهذؾ االإلشس ئلى حعشؾ الؼالب بؼبُعت الخـىحر ومهاساث الخـىحر االإدىسٍت، هما يهذؾ ئلى  وحل االإػكلاثالخفكير 

الخعشؾ على مذخل ئلى الخـىحر والذماغ وأظالُب الخـىحر. هما يهذؾ ئلى حعشٍف الؼالب 

ما يهذؾ بالخـىحر الخدلُلي، والخـىحر الؤًجابي والعلبي، والخـىحر الخأملي، والخـىحر البصشي، ه

ت الخـىحر االإتزامً، كبعاث الخـىحر  ئلى حعشٍف الؼالب ببرامج جىمُت الخـىحر في طىء هظشٍ



 االإملكت العزبيت الطعىدًت

 وسارة الخعليم 

 حامعت اللصيم

 كطم علم الىفظ

ز والجىدة  لجىت الخطىٍ
 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Qassim University 

Department of Psychology 

Development and Quality Committee 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

كعم علم الىـغ –دلُل بشهامج ماحعخحر التربُت في الؤسؼاد الىـس ي 14  

( في الخـىحر. أبذع في S.C.A.M.P.E.R( وبشهامج ظيامبحر )The Six Thinking Hatsالعذ )

( ، هما يهذؾ ئلى حعشٍف الؼالب بلمدت عامت عً  CoRTجـىحرن )بشهامج وىسث في الخـىحر 

ت لاصاسوط في  ت معالجت االإعلىماث، هظشٍ اث خل االإؽىلاث مثل: هظشٍ خل االإؽىلاث ، هظشٍ

ب على  ت ظخحرهبرغ ، أظالُب خذًثت في خل االإؽىلاث والخذسٍ الخلذًش الزَجي االإعشفي، هظشٍ

 أظالُب خل االإؽىلاث ،علاكت الخـىحر بدل االإؽىلاث

جطبيلاث في الؤحصائيت التربىي 

 باضخخدام الحاضب الآلي

ٌؼؼى االإلشس مىطىعاث مخىىعت في الؤخصاء الىـس ي والبرامج االإعخخذمت في الخدلُلاث   

الؤخصائُت بذاًت بعشض بعع االإـاَُم االإشجبؼت باالإلشس هخعشٍف الؤخصاء وؿشوعه وأهىاع 

ب االإخعلم على الأظالُب الؤخصائُت، والـشق بحن الأظالُب الىصـُ ت والاظخذلالُت، وجذسٍ

هُـُت الاظخـادة مً َزٍ الأظالُب وجؼبُلها في االإجالاث االإخخلـت باظخخذام بشامج 

 الحاظب الآلي االإعشوؿت

علم الىفظ الفطيىلىجي 

 والعملياث االإعزفيت

غ ًلذم َزا االإلشس االإعاسؾ واالإهاساث والاججاَاث االإشجبؼت بعلم الىـغ الـعُىلىجي والأظ

الؤالإام بمـهىم علم الىـغ الـعُىلىجي الـعُىلىحُت للعملُاث االإعشؿُت خُث يهذؾ الى :  

وأَمُخه ومجالاجه، الخعشؾ على الذوس الشئِغ للجهاص العصبي في العلىن الؤوعاوي، الخمُحز بحن 

ميىهاث الجهاص العصبي وأهىاع ووظائف الخلاًا العصبُت، معشؿت الأظغ الـعُىلىحُت 

ث االإعشؿُت والاهـعالُت، الخعشؾ على أبشص العملُاث االإعشؿُت، والأظاط الـعُىلىجي للعلىهُا

 ليل منها

 الخعشؾ على الأظالُب والؼشق االإعخخذمت في كُاط العملُاث االإعشؿُت

أن ًخعشؾ الؼالب على البدث الىىعي، وجصمُم الذساظت الىىعُت، وأظالُب البدث الىىعي،  جصميم البحىث الىىعيت

  وػشق 
ً
ا وخاظىبُا معخخذما اخخُاس العُىت في البدث الىىعي، وحمع البُاهاث وجدلُلها ًذوٍ

مها، ومعاًحر صذق وجلُُم  ش الىىعُت وجلىٍ البرمجُاث العاالإُت االإعشوؿت، وػشق هخابت الخلاسٍ

 الذساظاث الىىعُت، واَم اللظاًا الأخلاكُت في البدىر الىىعُت

اث الخعلم ومجالاجه وعلاكخه بعذد    حللت بحث في علم الىفظ التربىي  ً معشؿت علمُت عمُلت بعلم الىـغ التربىي، وهظشٍ جيىٍ

مً االإخؼحراث )الذاؿعُت، البِئت الصـُت ،الخعلم ومعالجت االإعلىماث ( ورلً مً خلاٌ ئداسة 

 الؼلبت للمىاكؽاث الصـُت والعشوض االإلذمت في َزٍ االإجالاث  

جمىحن ،لعلمي وأدواجه وأظالُبه في مجاٌ علم الىـغ التربىي حعشٍف الؼالبت بمىاهج البدث ا -

معشؿت ،الؼالبت مً اظخخذام مهاساث البدث العلمي في مجاٌ علم الىـغ التربىي 

اظخخذام االإىخباث والأهترهذ ومصادس الخعلم في الاػلاع على الخىحهاث العلمُت الحذًثت 

هدعاب مهاسة االإىاكؽت ،اللؤػشوخاث والبدىر واللظاًا االإخعللت بعلم الىـغ التربىي 



 االإملكت العزبيت الطعىدًت

 وسارة الخعليم 

 حامعت اللصيم

 كطم علم الىفظ

ز والجىدة  لجىت الخطىٍ
 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Qassim University 

Department of Psychology 

Development and Quality Committee 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

كعم علم الىـغ –دلُل بشهامج ماحعخحر التربُت في الؤسؼاد الىـس ي 15  

العلمُت والخـىحر الىاكذ الإا جم كشاءجه مً البدىر في َزا االإجاٌ مً خُث مً خُث االإؽيلت 

الاظخـادة مً الذساظاث البدثُت في ئوؽاء بشامج ووطع جصىساث ، ث واالإىهج والىخائجوالأدوا

جمىحن الؼالبت مً اللذسة على اخخُاس مىهجُت   ،لبِئاث حعضص الخعلم الؤًجابي والـعاٌ 

البدث وئعذاد خؼت بدثُت لأخذ مىطىعاث علم الىـغ التربىي الحذًثت في طىء ما جم 

 وأبدار ومىطىعاث.عشطه ومىاكؽخه مً سظائل 

ًلىم َزا االإلشس على الاعخماد الحللاث البدثُت الإىاكؽت أَم اللظاًا البدثُت والخؼبُلُت  حللت هلاع في الخعلم

االإعاصشة في مجاٌ الخعلم، هما يهذؾ االإلشس ئلى جضوٍذ الؼالب بدصُلت معشؿُت وأظاط هظشي 

اث الخعلم، وعلذ االإلاسهاث بُنها لىحهاث الىظش االإخخلـت خىٌ الخعلم وبىاء هظشة هاكذة ل ىظشٍ

ؿُما ًخعلم بمذي ئمياهُت الخـعحر واكتراح الحلىٌ العملُت لللظاًا الخعلُمُت/ الخعلمُت 

االإعاصشة. هم يهذؾ االإلشس ئلى ئعذاد الؼالب لُيىن لذًه خلـُت علمُت حُذة عً وؽأة وجؼىس 

عُت. البدث العلمي في مجاٌ الخعلم وآخش ما جم الخىصل ئلُه مً  اظتراجُجُاث جذسَ

ػلبت الذهخىساٍ في علم الىـغ التربىي على اهدعاب 'تهذؾ دساظت َزا االإلشس ئلى معاعذة  حللت هلاع في علم الىفظ االإعزفي

نها، بعذ دساظت االإلشس، مً 
ّ
معلىماث علمُت عمُلت وخذًثت، وخبراث ومهاساث واججاَاث جمى

االإعشؿُت )الاهدباٍ ،الؤدسان، الزاهشة ،جمثُل ومعالجت الىخابت أو الحذًث ومىاكؽت العملُاث 

اث التي خاولذ جـعحر  االإعلىماث  االإعشؿُت (وأظعها العصبُت وعملُاتها ومخشحاتها والىظشٍ

 أهماغ العلىن االإعشفي والعلاج والؤسؼاد االإعشفي والأظالُب االإعشؿُت. أي بعذ دساظت االإلشس،

اث الىـعُت االإعشؿُت  التي ؿعّشث العلىن االإعشفي أو أخذ أهماػه )أؼياله(، معشؿت الىظشٍ

وهُف ؿعّشجه، مهاسة الاػلاع على مشاحع )هخب( عشبُت وأحىبُت خذًثت جىاولذ علم الىـغ 

االإعشفي، الاػلاع على الذوسٍاث )االإجلاث( العلمُت واالإشاهض االإخخصصت في وؽش بدىر 

اجه  .ودساظاث علم الىـغ االإعشفي وهظشٍ

اث الىم اث الىمى ودوسَا في عملُت الخعلم.  ى وجطبيلاتهاهظزٍ أن ًخعشؾ الؼالب على أَم جظمُىاث وجؼبُلاث هظشٍ

ت والبدثُت التي دسظذ  ت الإخخلف االإىاحي الىظشٍ خظمً االإلشس اظخعشاض الخؼبُلاث التربىٍ وٍ

 الىمى

م  اججاىاث معاصزة في جلىٍ

 الخحصيل
م الخدصُل خىٌ مجمىعت مً أدواث    ًذوس مدخىي ملشس اججاَاث خذًثت في جلىٍ

الخلُُم الحذًثت للمخعلم ؿُما ٌعشؾ بالخلُُم مً أحل الخعلم، والخلُُم البذًل مثل: 

الخلُُم الؤلىترووي، الخلُُم االإىظىمي: الخلُُم الزاحي: الخلُُم الؽامل، الخلُُم 

ع البدثُت.الؽـهي، جلُُم الشؿاق، بىىن الأ   ظئلت، االإؽاسَ

ت الاضخجابت للمفزدة  هظزٍ

ت  الاخخبارٍ

اث في علم اللُاط  ت اظخجابت الـلشة هأخذ اَم الىظشٍ ًلىم َزا االإلشس بخعشٍف الؼالب بىظشٍ

ت الىلاظُىُت وهُف ظاَمذ في خل عذد مً االإؽىلاث التي عجضث  ئطاؿت الى ملاسهتها بالىظشٍ
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ت الىلاظُىُت. هم ت، والىمارج عً خلها الىظشٍ ا ظِخم حعشٍف الؼالب باؿتراطاث َزٍ الىظشٍ

ت، واالإعلىماث  ت، وهُـُت بىاء الاخخباس طمً َزٍ الىظشٍ االإخخلـت التي جىذسج جدذ َزٍ الىظشٍ

ا ؿُما ًخعلم بيل مً االإلُاط واالإـدىص.  التي ًمىً أن جىؿشَ

م العملياث االإعزفيت واالإهـــاساث والاججاَـــاث االإشجبؼـــت بلُـــاط العملُـــاث االإعشؿُـــت االإخخلــــت ًلـــذم َـــزا االإلـــشس االإعـــاسؾ  كياص وجلىٍ

 مخظمىا رلً كُاط الؤدسان وكُاط الاهدباٍ وكُاط الزاهشة، وكُاط الخـىحر والزواء.

م ط ًلذم َزا االإلشس هظشة عامت لاَم االإؽىلاث التي ًىاحهها العاملحن والباخثحن في مُذان اللُا حللت هلاع في اللياص والخلىٍ

م التربىي وهُـُت خلها. هما أن اللشاءاث االإشهضة على االإىطىعاث االإخلذمت واللظاًا  والخلىٍ

الحالُت وجدلُلها بؽيل هلذي ٌعمل على سؿع هـاءة الؼالب في خل االإؽىلاث االإعخلبلُت 

 وهُـُت الخعامل معها.

الؤحصاء البارامتري واللابارامتري 

 االإخلدم
ت ًلذم َزا االإلشس االإعاسؾ  واالإهاساث والاججاَاث االإشجبؼت بالأظالُب الؤخصائُت الباسمترً

ت والخدلُلاث الؤخصائُت االإخلذمت مثل جدلُل الاهدذاس والخدلُل الخمُحزي والخدلُل  واللاباسامترً

 العىلىدي والخدلُلاث العاملُه الاظخىؽاؿُت والخىهُذًت.

كزاءاث مخلدمت في الخعلم باللغت 

ت  الؤهجليزً

خؼىساث الهائلت والاهـجاس االإعشفي وظهىس مىهجُاث حذًذة وػشق وأظالُب وؽش علمي في ظل ال

ع وئهخاج االإعاسؾ بىمُاث وهىعُاث َائلت وول رلً بلؼت الؼشب وخاصت اللؼت  مخؼىس وظشَ

ت لؼت العلم واالإعشؿت على معخىي العالم وول رلً ومً احل االإىاهبت. وان لضاما أن  الؤهجلحزً

الب الذهخىساٍ الزي ظُصبذ عظى َُئت جذسَغ في حامعت أو باخث علمي ًخلً ولى وعبُا ػ

في مإظعت بدثُت ئجلان الىصىٌ ئلى مصادس االإعلىماث االإعخبرة واالإخجذدة في مجاٌ علم الىـغ 

ت وعلُه مً االإـُذ حذا اهدعاب مهاساث  حىدة العلم وجؼىسٍ ومىاهبخه هي باللؼت الؤهجلحزً

 .لى في خذَا الأدوىاللشاءة والىخابت والترحمت و 

 الدافعيت في معاصزة اججاىاث

 والاهفعالاث

يهذؾ ملشس مىطىعاث معاصشة في الذاؿعُت والاهـعالاث ئلى جمىحن الؼلاب مً االإعشؿت 

اث وجؼبُلاث، وملاًِغ،  الىـعُت االإشجبؼت بياؿت حىاهب الذواؿع والاهـعالاث، مً هظشٍ

 وبشامج جىميها.

ماَُت -يهذؾ االإلشس ئلى جمىحن الؼلاب مً االإعشؿت العلمُت االإخعللت بالزواء وكُاظه، مثل  اججاىاث معاصزة في الذكاء

أَذاؾ دساظت الزواء، أَمُت دساظت الزواء  –الزواء وػبُعخه، وؽأجه وجؼىس اججاَاث دساظخه 

اث االإـعشة للزواء، والاججاَاث االإعاصشة في كُاط الزواء، وملاًِغ الزواء الخللُذًت،  الىظشٍ

 الخؼبُلاث االإعاصشة في كُاط الزواء.و 

خي للظُت الاَخمام بتربُت  ضيكىلىحيت االإىىبت والؤبداع يهذؾ االإلشس لتزوٍذ الؼلبت بخلـُت معشؿُت عامت عً الخؼىس الخاسٍ

بت  ىبحن واالإبذعحن ، وعشض االإىظىس الؤظلامي في َزٍ اللظُت، مذخل لذساظت االإىَ االإىَ

ت و والؤبذاع ، وعشض االإـاَُم  م بحن االإصؼلحاث االإخخلـت: والزواء والعبلشٍ االإخذاخلت والخـشٍ
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بت والؤبذاع،  اث والىمارج الحذًثت االإـعشة للمىَ بت والؤبذاع، الىظشٍ الخـىق العللي واالإىَ

بحن، الؤبذاع وجؼىس مـاَُمه ، ميىهاث الؤبذاع، الىمى االإعشفي  بت، جصيُف االإىَ االإىَ

ىبح ىبحن واالإبذعحن والاحخماعي والىحذاوي للمىَ ن واالإبذعحن، ػشق وأظالُب الىؽف عً االإىَ

ىبحن واالإبذعحن ) االإعشؿُت  ىبحن لخعشؾ على خصائص وظماث االإىَ ومدياث حشخُص االإىَ

 وػحر االإعشؿُت (،

كزاءاث مخلدمت في اللياص 

ت م باللغت الؤهجليزً  والخلىٍ

واظدُعابها والاظخـادة منها في جىظُع مذاسن الؼالباث وئعذادًَ لللشاءة في مصادس أحىبُت 

م بىحه خاص، معشؿت االإصؼلحاث  االإجاٌ التربىي بىحه عام وجخصص اللُاط والخلىٍ

ان على مذي ؿهم  ت، جلذًم البرَ م باللؼت الؤهجلحزً واالإـاَُم الأظاظُت في اللُاط والخلىٍ

ت، مىاكؽت بعع الا ججاَاث الؼالب للمصؼلحاث واالإـاَُم التي ًلشأَا باللؼت الؤهجلحزً

ت. م باللؼت الؤهجلحزً  الحذًثت في الخلىٍ

الخحليلاث العامليه الاضخكػافيت 

 والخىكيدًت

ٌؼؼى االإلشس مىطىعاث مخىىعت في الخدلُلاث العاملُه الاظخىؽاؿُت والخىهُذًت وبشامج 

ب الؼلاب على هُـُت  الحاظب الآلي االإمىً اظخخذامها في مثل َزا الىىع مً الخدلُلاث. وجذسٍ

ظخـادة مً َزٍ الأظالُب وجؼبُلها في االإجالاث االإخخلـت باظخخذام بشامج الحاظب الآلي الا 

 االإعشوؿت.

ج أدواث اللياص ج الاخخباساث واالإلاًِغ  بىاء وجدرٍ يهذؾ َزا االإعاق ئلى حعشٍف الؼلبت بالعىاصش الأظاظُت في بىاء وجذسٍ

 بعذد الؼالب الخذسج االإخخلـت جضوٍذالأخادًت ومخعذدة الأبعاد مً خلاٌ الترهحز على أظالُب 

ج عملُت عليها بىاء جبجي التي اللىاعذ مً ج عملُت على والاخخباساث، الترهحزاالإلاًِغ  جذسٍ  جذسٍ

ا scaling االإلاًِغ لت مً ول في الخؼىساث لللُاط، عشض ججشبُه مؽيلت باعخباسَ  الؼشٍ

ت ج والىظشٍ جضوٍذ الؼالب باالإهاساث الؤخصائُت التي جخظمً ػشق الىـعُت،  االإلاًِغ لخذسٍ

ج   االإلاًِغ.جذسٍ

م العملياث غير  كياص وجلىٍ

 االإعزفيت

م التربىي وأَم االإؽىلاث االإخعللت  ًلذم َزا االإلشس ؼشخًا للعملُاث ػحر االإعشؿُت في الخلىٍ

م الجاهب  الىحذاوي واالإخمثلت بلُاط الجىاهب ػحر االإعشؿُت، هما ًلذم عشطًا لأَم مجالاث جلىٍ

في الاججاَاث واللُم واالإُىٌ والىعي، وميىهاث وخصائص ولٍ منها، وهُـُت كُاظها. مع جلذًم 

عشض لأَم وأخذر االإلاًِغ االإعخخذمت في كُاظها، هزلً جم جىاوٌ الجاهب االإهاسي وعشض 

م َزا الجاهب  لأَم ملاًِغ جلىٍ

 

 الحزكاث الأكادًميت:

 الؤضافيتالفزصت  جأحيل اللبىل 



 االإملكت العزبيت الطعىدًت

 وسارة الخعليم 

 حامعت اللصيم

 كطم علم الىفظ

ز والجىدة  لجىت الخطىٍ
 

Kingdom of Saudi Arabia 

Ministry of Education 

Qassim University 

Department of Psychology 

Development and Quality Committee 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

كعم علم الىـغ –دلُل بشهامج ماحعخحر التربُت في الؤسؼاد الىـس ي 18  

ًجىص بمىاؿلت مجلغ اللعم االإخخص وعمُذ اليلُت والذساظاث العلُا جأحُل 

كبىٌ الؼالب على ألا جخجاوص مذة الخأحُل ؿصلحن دساظُحن، ولا جددعب مذة 

 الخأحُل طمً الحذ الأكص ى الإذة الحصىٌ على الذسحت.

ُت ( مىذ الؼالب ؿشصت لظاؿ26( مً االإادة )5ًجىص اظخثىاءً مً الـلشة )

واخذة لـصل دساس ي واخذ أو ؿصلحن دساظُحن هدذ أعلى بىاء على جىصُت 

 مجلس ي اللعم واليلُت ومىاؿلت مجلغ عمادة الذساظاث العلُا.

 جأحيل الدراضت الحذف أو الاعخذار

 ًجىص أن ًدزؾ الؼالب حمُع ملشساث الـصل الذساس ي وؿم ما ًأحي:

 النهائي.أن ًخلذم بؼلب الحزؾ كبل الاخخباس ( 1

 مىاؿلت مجلغ اللعم وعمُذ اليلُت والذساظاث العلُا.( 2

 ألا ًيىن َزا الـصل الذساس ي طمً الـشص الؤطاؿُت.( 3

ًددعب َزا الـصل الذ ساس ي طمً مذة الخأحُل االإؽاس لليها في االإادة ( 4

(22.) 

ًجىص بمىاؿلت مجلغ اللعم االإخخص وعمُذ اليلُت والذساظاث العلُا جأحُل 

 ب وؿم ما ًأحي:الؼال

 مً ( 1
ً
 مىاظبا

ً
 أو أهثر أو أهجض كذسا

ً
 دساظُا

ً
أن ًيىن الؼالب كذ احخاص ؿصلا

 الشظالت.

 ألا ًخجاوص مجمىع مذة الخأحُل أسبعت ؿصىٌ دساظُت (ظيخحن دساظِخحن.( 2

أن ًخلذم بؼلب الخأحُل كبل بذاًت الـصل الذساس ي بما لا ًلل عً ( 3

 أظبىعحن.

 أحُل طمً الحذ الأكص ى الإذة الحصىٌ على الذسحت.لا جددعب مذة الخ( 4

 الخحىٍل من داخل الجامعت الخحىٍل من حامعت أخزي 

ًجىص كبىٌ جدىٍل الؼالب ئلُه الجامعت مً حامعت أخشي معترؾ بها، بىاءً على 

جىصُت مجلغ اللعم واليلُت ومىاؿلت مجلغ عمادة الذساظاث العلُا مع 

 مشاعاة ما ًأحي:

، وأ جىاؿش ؼشوغ( 1 ؼشوغ أخشي ًشاَا اللعم  ياللبىٌ في الؼالب االإدىٌ

ت.  طشوسٍ

 مً الجامعت االإدىٌ منها لأي ظبب مً الأظباب.( 2
ً
 ألا ًيىن الؼالب مـصىلا

 للآحي:( 3
ً
 ػبلا

ً
 ًجىص اخدعاب عذد الىخذاث الذساظُت التي دسظها ظابلا

ؿصىٌ ألا ًيىن كذ مض ى على دساظخه للىخذاث االإعادلت أهثر مً ظخت  -أ

 دساظُت.

 أن جخـم مً خُث االإىطىع مع مخؼلباث البرهامج االإدىٌ ئلُه. -ب

% مً وخذاث البرهامج االإدىٌ   31ألا جخعذي وعبت َزٍ الىخذاث -ج

 ئلُه.

.  -د
ً
 ألا ًلل جلذًشٍ في الىخذاث االإعادلت عً حُذ حذا

 لا جذخل الىخذاث االإعادلت طمً خعاب االإعذٌ التراهمي.  -َـ

عادلت بخىصُت مً مجلغ اللعم الز ًدبع االإلشس ومىاؿلت جيىن االإ -و

 مجلس ي اليلُت وعمادة الذساظاث العلُا.

ل الؼالب مً جخصص ئلى جخصص آخش داخل الجامعت، بىاءً على  ًجىص جدىٍ

جىصُت مجلس ي اللعم االإدىٌ ئلُه واليلُت ومىاؿلت مجلغ عمادة الذساظاث 

 العلُا، مع مشاعاة ما ًأحي:

، وأي ؼشوغ أخشي ًشاَا اللعم جىاؿش ؼش ( 1 وغ اللبىٌ في الؼالب االإدىٌ

ت.  طشوسٍ

ًجىص اخدعاب الىخذاث الذساظُت التي ظبم دساظتها في الجامعت، ئرا سأي ( 2

ذ الخدىٍل ئلُه وجذخل طمً  اللعم االإخخص أنها مؼابلت للبرهامج الزي ًشٍ

 معذٌ التراهمي.

( مً 36ظباب الىاسدة في االإادة )ألا ًيىن الؼالب كذ ألغي كُذٍ، لأي مً الأ ( 3

 َزٍ اللائدت.

جددعب االإذة التي كظاَا الؼالب في البرهامج االإدىٌ مىه ، طمً االإذة ( 4

 اللصىي االإدذدة للحصىٌ على الذسحت.

بشهامج آخش الإشة واخذة خلاٌ االإذة االإدذدة  ئلىًيىن الخدىٍل مً بشهامج ( 5

 للحصىٌ على الذسحت.

 الليدإعادة  طي الليد

ًلغى كُذ الؼالب مً كشاس مً مجلغ عمادة الذساظاث العلُا في الحالاث 

 الآجُت:

ًجىص في خالاث الظشوسة اللصىي لعادة كُذ الؼالب الز ألغي كُذٍ لزا وان 

ت ًل بلها مجلس ي اللعم واليلُت الحائل دون مىاصلت دساظت ظشوؾ كهشٍ
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 ئرا جم كبىٌ في الذساظاث العلُا ولم ٌسجل في الـترة االإدذدة للدسجُل.( 1

 (.18ئرا لم ًجتز االإلشساث الخىمُلُت وؿم الؽشوغ الىاسدة في االإادة )( 2

. ئرا اوسحب أو اهلؼع عً الذساظت الإذة( 3  ؿصل دساس ي دون عزس ملبىٌ

  يئرا زبذ عذم حذًخه في الذساظت أو أخل بأ( 4
ً
مً واحباث الذساظُت وؿلا

 ( مً َزٍ اللائدت.52لأخيام االإادة )

 في ؿصلحن دساظُحن ( 5
ً
ئرا اهخـع معذله التراهمي عً جلذًش حُذ حذا

 مخخالُحن.

 (.22ئرا ججاوص ؿشص الخأحُل االإدذدة في االإادة )( 6

للملشساث أو لعذادٍ  ها أخل بالأماهت العلمُت ظىاءً في مشخلت دساظخئر( 7

 للشظالت، أو كام بعمل ًخل بالأهظمت والخلالُذ الجامعُت.

 ئرا لم ًجتز الاخخباس الؽامل لً وحذ بعذ العماح له باعادجه مشة واخذة. ( 8

بىلها ئرا كش سث لجىت الحىم على الشظالت عذم صلاخُتها للمىاكؽت أو عذم ك( 9

 بعذ االإىاكؽت.

 للمادة )( 11
ً
 ( .36ئرا لم ًدصل على الذسحت خلاٌ الحذ الأكص ى الإذتها وؿلا

ً مجلغ عمادة الذساظاث العلُا وبلشاس عادة اللُذ بىاءً على جىصُت موجيىن ئ

 اة ما ًأحي:مً مجلغ الجامعت مع مشاع

لؼاء كُذٍ أهثر مً ظخت ؿصىٌ دساظُت ٌعامل ( الؼالب الز مض ى على ئ1

 في مشخلت الذساظت.
ً
 معاملت الؼالب االإعخجذ بصشؾ الىظش عما كؼع ظابلا

ٌعُذ  الؼالب الزي مض ى على ئلؼاء كُذٍ ظخت ؿصىٌ دساظُت أو أكل( 2

ىاؿم عليها  دساظت بعع االإلشساث التي ًدذدَا له مجلعا اللعم واليلُت وٍ

مجلغ عمادة الذساظاث العلُا وجدعب الىخذاث التي دسظها طمً معذله 

التراهمي بعذ اظخئىاؾ الذساظت هما جددعب االإذة التي كظاَا الؼالب في 

 حتالذساظت كبل ئلؼاء كُذٍ طمً االإذة اللصىي للحصىٌ على الذس 

 

 جحذف الخكميليت:                ىلمعلىماث عامت حىل االإلزراث 

  ًجىص لللعم االإخخص أن ٌؽترغ للبىٌ الؼالب في مشخلتي االإاحعخحر أو الذهخىساٍ احخُاص عذد مً االإلشساث

ذ على زالثت ؿصىٌ دساظُت مع مشاعاة ما ًأحي  :الخىمُلُت مً مشخلت ظابلت في مذة اٌ جضٍ

 الخىمُلي في االإشة الأولى بخلذًش لا ًلل عً )حُذ(.احخُاص االإلشس  .1

2. .)
ً
 ًلل معذله التراهمي في االإلشساث الخىمُلُت عً )حُذ حذا

ّ
 ألا

جىص لللعم الؤرن  .3 لا ًخم الدسجُل في بشامج الذساظاث العلُا ئلا بعذ احخُاص االإلشساث الخىمُلُت، وٍ

 ي ملشس أو ملشسًٍ مً االإلشساث الخىمُلُت.بالدسجُل في ملشساث الذساظاث العلُا ئرا لم ًبم علُه ظى 

 لا جددعب االإذة الضمىُت في االإلشساث الخىمُلُت طمً االإذة االإدذدة للحصىٌ على الذسحت. .4

 لا جذخل االإلشساث الخىمُلُت في اخدعاب االإعذٌ التراهمي الإشخلت الذساظاث العلُا. .5

اٌ(. 5111سظىم الذساظت للـصل الخىمُلي  .6 اٌ )خمعت آلاؾ سٍ  سٍ

  جخجاوص 
ّ

ًجىص بمىاؿلت مجلغ اللعم االإخخص وعمُذي اليلُت والذساظاث العلُا جأحُل كبىٌ الؼالب على ألا

مذة الخأحُل ؿصلحن دساظُحن، ولا جددعب مذة الخأحُل طمً الحذ الأكص ى مً مذة الحصىٌ على الذسحت، 

 جأحُل اللبىٌ لا ٌؽمل الؼلاب والؼالباث الزًً لذيهم ملشساث جىمُلُت.
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 الخخزج:

( حُذ (عً ًلل لا جشاهمي وبمعذٌ العلمُت، الذسحت مخؼلباث ئنهاء بعذ ئلا الؼالب ًخخشج لا (1
ً
 حذا

 العلمُت( االإلشساث الذسحت مخؼلباث حمُع في التراهمي معذله على بىاء الؼالب جخشج عىذ العام الخلذًش ًيىن  (2

 .البدثي االإؽشوع أو سظالت، واٌ الذساظُت،

 .للؼالب والتراهمي الـصلي االإعذٌ خعاب العلُا الذساظاث عمادة جخىلى (3

 العلُا ومذًش الذاسظاث عمُذ مً جىكع التراهمي ومعذله العام جلذًشٍ جدمل ؼهادة بمىحب الؼالب ًخخشج (4

 .الجامعت

 :االإخطلباث اللاسمت لإجمام البرهامج

 أسبعت ؿصىٌ دساظُت. (1

 احخُاص اخخباس الخخشج. (2

 ئعذاد سظالت علمُت (3

 الاخخباراث:

   % 70مً أكل على الحاصل الؼالب ٌعذ (1
ً
شمض باالإلشس  ساظبا  .ٌ بالشمض له وٍ

ذ ولا  % 30عً ًلل لا بما العلُا الذساظاث لؼالب الـصلُت الأعماٌ دسحت جدذد (2  النهائُت الذسحت % م60ًعً  ًضٍ

جىص  للملشس،  على بىاءً  ورلً االإُذاهُت، أو العلمُت راث الصبؼت واالإلشساث والأبدار، الىذواث، ملشساث اظخثىاء وٍ

دذد العلُا، عمادة الذساظاث مجلغ وجأًُذ واليلُت اللعم مجلغ جىصُت لت االإلترح وٍ  الؼالب جدصُل كُاط ػشٍ

 .االإلشساث َزٍ في

ٌ  االإلشس  دساظت في الاظخمشاس مً الؼالب ًدشم (3  مً مجمىع %25 عً ػُاب وعبت صادث رائ الاخخباس ودخى

عذ واالإُذاهُت، العلمُت والذسوط االإداطشاث  ساظب االإدشوم الؼالب وَ
ً
شصذ رلً في ا  الخلذًش)ح(. ٌ االإلشس وٍ

 ًلبل ي كهش  عزسبالؼالب  عً الحشمان سؿع اللعم سئِغ ٍشش جل على بىاءً  االإلشس  ئليها ًيخمي التي اليلُت الإجلغ ًجىص  (4

ذ ألا على اليلُت مجلغ  االإدذدة واالإُذاهُت العملُت االإداطشاث والذسوط مجمىع مً  % 40عً الؼُاب وعبت جضٍ

يىن  للملشس،  .العلُا عمادة الذساظاث ئلى النهائُت اللائمت سظاٌئ كبل رلً وٍ

 الاخخباساث كبل مىعذ العلُا الذساظاث عمادة ئلى اليلُت مجلغ كبل مً اعخمادَا بعذ النهائُت الحشمان كىائم جشؿع  (5

 .الأكل على أظابُع بثلازت النهائُت

شؿع خحن في بالحشمان الؼالب االإلشس  مذسط ؽعشٌ (6   وٍ
ً
شا  خشمان في االإلشس ًىضح ئلُه الزي ًيخمي اللعم لشئِغ جلشٍ

خ االإلشس  دساظت في الاظخمشاس مً الؼالب  .الؼالب عنها حؼُب العملُت التي والذسوط االإداطشاث وجىاسٍ
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 عمادة حاص الإجلغ كهشي  لعزس الـصل ملشساث مًي أ في النهائي الاخخباس خظىس  مً الؼالب ًخمىً لم ئرا (7

ٌ  واليلُت اللعم مجلغ جىصُت على بىاء العلُا الذساظاث   اخخباس والعماح باعؼائه عزسٍ كبى
ً
 لا مذة خلاٌ بذًلا ا

 .الخالي الذساس ي الـصل جخجاوص 

 .التراهمياالإعذٌ  في الىدُجخان وجذخل ؿلؽ واخذة مشة في سظب أي ملشس  دساظت عادةئ للؼالب ًجىص  (8

 .واخذة ظاعت النهائي للاخخباس الأدوى الحذ  (9

 

 

 الخلييم:

 أدواث الخلييم االإطخخدمت في البرهامج ممكن الزحىع الى جىصيف أي ملزر 

 ٌعخمد البرهامج على طزق مخعدد لخلييم أداء الطلاب منها:

ت - شٍ  الاخخباساث الـصلُت والنهائُت الخدشٍ

 التي ًلذمها الؼلاب.جلُُم الأوؽؼت البدثُت والخيلُـاث  -

 االإلاخظت االإباؼشة لخـاعل الؼلاب في أزىاء االإداطشة مً حاهب أظخار   االإلشس.   -

ع البدثُت الجماعُت -  اهجاص االإؽاسَ

 اخخبار الكفاءة:

بعذ أن ًجخاص الؼالب االإلشساث الذساظُت االإخظمىت بالخؼت الذساظُت، ومً أحل جدذًذ مؽشؾ وحسجُل الشظالت 

أن ًخلذم الؼالب لاخخباس الىـاءة والزي يهذؾ ئلى كُاط االإهاساث العللُت التي اهدعبها مً االإلشساث العلمُت، ًجب 

 الذساظُت.

ت )111دسحت اخخباس الىـاءة مً ) %( مً 71( دسحت، ًخؼلب احخُاص الؼالب لاخخباس الىـاءة أن ًدصل على وعبت مئىٍ

 دسحاث الاخخباس هدذ أدوى.

 مي للطلبت:الخىحيه والؤرغاد الأكادً
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دذد ظاعخان في الأظبىع ًخم خلالها الخىاصل مع عىذما ًخم كبىٌ الؼالب ًخم حعُحن له مشؼذ أوادًمي، - وٍ

ودوس  الؼلبت مً العاعاث االإىخبُت للئحابت عً حعاؤلاتهم ومعاعذتهم في االإىطىعاث االإخعللت باالإلشس وما ًخعلم به.

 االإشؼذ:

ىهجُت في الذساظت، أما في مشخلت اعذاد الشظالت ًلىم االإشؼذ بمعاعذ مخابعت ظحر الؼالب ازىاء االإشخلت االإ

الؼالب باخخُاس مىطىع وعشطه على لجىت الذساظاث العلُا، زم مخابعخه في اعذاد خؼت بدث، واعذاد 

 سظالت االإاحعخحر.
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 الخىحيه والؤرغاد الأكادًمي للطلبت:

 الأوادًمي، ًدبع البرهامج الآلُت والؤحشاءاث الخالُت: ؿُما ًخعلم بخذماث الؤسؼاد والخىحُه

  ـي بالبرهامج في بذاًت الـصل الذساس ي الأوٌ لخعشٍف الؼلاب الجذد بالخؼت علذ للاء حعشٍ

الذساظُت وهظام الذساظت بالبرهامج وخلىق الؼالب وواحباجه، وأماهً الذساظت واللاعاث 

 الذساظُت وهظام الذساظت.

 خصص  ًخصص مشؼذ أوادًمي ليل ػالب خلاٌ مذة لا جخجاوص أسبعت أظابُع مً بذء الذساظت، وٍ

مىً للؼالب الخىاصل  ليل ػالب ظاعت بجذوٌ مشؼذٍ الأوادًمي مً أعظاء َُئت الخذسَغ، وٍ

غ.  مع مشؼذٍ خلاٌ العاعاث االإىخبُت بجذوٌ عظى َُئت الخذسَ

 ساظخه االإىهجُت، ومعاعذة الؼالب في جخمثل أدواس االإشؼذ الأوادًمي في مخابعت ظحر الؼالب أزىاء د

 حسجُل االإلشساث وأي خشواث أوادًمُت ًشػبها هخأحُل الـصل الذساس ي أو خزؿه.

  في مشخلت ئعذاد الشظالت ؿُلىم االإشؼذ بمعاعذة الؼالب في اخخُاس مىطىع الشظالت وعشطه على

لجان الخخصصُت اللجىت الخخصصُت باللعم، زم مخابعت ئعذاد خؼت البدث، واعخمادَا مً ال

ومجلغ اللعم وعمادة الذساظاث العلُا، زم مخابعت الؼالب أزىاء ئعذاد الشظالت، ختى ًخم الاهتهاء 

 منها، واالإىاكؽت ومىذ الذسحت.

 الخىحيه والؤرغاد االإهني:

حضء هبحر مً الؤسؼاد والخىحُه االإهني ًخم عبر عملُت الؤسؼاد الأوادًمي، زم ًترهض الؤسؼاد االإهني في 

ب االإُذاوي، خُث:ا  الإعخىي الثالث للبرهامج مً خلاٌ الخذسٍ
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  ًخم جىصَع ػلاب البرهامج على االإإظعاث راث العلاكت خعب االإعاس الذساس ي للؼالب واالإذاسط في

 معاس الؤسؼاد االإذسس ي وحمعُت أظشة في معاس الؤسؼاد الأظشي.

 ؽ االإؽشؾ خم جـشَ ب االإُذاوي وٍ ب  ًخم جخصص مؽشؾ ليل ػالب بالخذسٍ خلاٌ ظاعاث الخذسٍ

ب. لذم له الؤسؼاد االإهني في مىاكع الخذسٍ  االإُذاوي ليي ًخابع الؼالب وٍ

  ٍش سجل جلاسٍ لذم له الىصح واالإؽىسة وَ ب االإُذاوي الأعماٌ االإهىُت للؼالب وٍ ًخابع مؽشؾ الخذسٍ

ب االإُذاوي باللعم.  شؿع للجىت الخذسٍ  الأظبىعُت في رلً وٍ

 ب.ًخصص ليل ػالب مؽشؾ مً االإ  إظعت التي ًخم ؿيها الخذسٍ

  عخخذم لزلً العذًذ ب االإُذاوي وما خلله مً جؼىس مهني، وَ ٌعلذ جلُُم ؼامل للؼالب في الخذسٍ

 مً الىمارج.

  ش بُت ووسػ العمل التي تهذؾ ئلى جؼىٍ هزلً يهخم اللعم بعلذ مجمىعت مً الذوساث الخذسٍ

 وئمذادَم بيل ما ٌعهم في ئزشاء االإعش 
ً
ت والخؼبُلُت في االإجاٌ. الؼلاب مهىُا  ؿت الىظشٍ

 الخىحيه والؤرغاد الىفس ي والاحخماعي:

ًمىــــً لؼــــلاب البرهــــامج الحصــــىٌ علــــى َــــزٍ الخــــذماث مــــً خــــلاٌ الخىاصــــل مــــع االإشؼــــذ الأوـــاـدًمي، 

لىم االإشؼذ الأوادًمي بالأدواس الخالُت:  وٍ

 .لت جىـُزَا  جدذًذ ػبُعت الخذمت التي ممىً أن جلذم للؼالب وػشٍ

  .ذ الؤلُىترووي لللعم  ًمىً الخىاصل مع مذًش البرهامج مباؼشة مً خلاٌ البرً

  ئسؼـــــاد الؼالـــــب للخىاصـــــل مـــــع بشهـــــامج الاظدؽـــــاساث الـــــزي أػللخـــــه عمـــــادة ؼـــــإون الؼـــــلاب بجامعـــــت

عجــــــــــي بشهــــــــــامج الاظدؽــــــــــاساث بخلــــــــــذًم الاظدؽــــــــــاساث الىـعــــــــــُت  اللصــــــــــُم ئرا جؼلــــــــــب الأمــــــــــش رلــــــــــً، وَ

ت جامـــــت جدـــــذ ئؼـــــشاؾ ئداسة الخىحُـــــه والاحخماعُـــــت والتـــــي ًلـــــذمها اظد ىن مخخصصـــــىن وبعـــــشٍ ؽـــــاسٍ

عمــــــادة ؼـــــــإون  -بشهــــــامج الاظدؽــــــاساث الىـعـــــــُت والاحخماعُــــــت(والؤسؼــــــاد بعمــــــادة ؼــــــإون الؼـــــــلاب  

 .)الؼلاب

https://dsa.qu.edu.sa/content/p/81/form
https://dsa.qu.edu.sa/content/p/81/form
https://dsa.qu.edu.sa/content/p/81/form
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  بؽــــيل ظــــىىي، وجترهــــض ًــــىظم اللعــــم مجمىعــــت مــــً الىــــذواث واالإداطــــشاث والــــذوساث ووسػ العمــــل

 وجضوٍـذَم بيـل مـا ًـُـذ فـي علـم 
ً
أَذاؾ العذًذ مً َزٍ الأوؽؼت فـي جدـحـز الؼـلاب وتهُئـتهم هـعـُا

 الىـغ الؤًجابي والصحت الىـعُت.

ن ودعمهم وإرغادىم:  آلياث وإحزاءاث الخعزف على االإىىىبين واالإبدعين واالإخفىكين واالإخعثرً

 همـارج( فـي  -ـدت عمادة الذساظـاث العلُـا )خـذماث الؼالـبًمىً اظخخذام الىمارج االإخاخت على ص

جىــز أي خشهـت أوادًمُــت ًشػبهـا الؼالـب )هدــزؾ الـصـل الذساسـ ي، ؿشصــت ئطـاؿُت، جأحُـل اللبــىٌ 

.).......... 

  ًخم الخىاصل مـع االإؽـشؾ الأواـدًمي فـي خالـت سػبـت الؼالـب فـي الخلـذم بـأي ملتـرح أو ؿىـشة مبخىـشة أو

 ه للمعاعذة.حعثر الؼالب واخخُاح

  بعـــــذ اظــــــدُـاء الىمـــــارج االإؼلىبــــــت للحصـــــىٌ علــــــى الخذمــــــت االإشػىبـــــت مــــــً الؼالـــــب بىاظــــــؼت االإشؼــــــذ

ت.  الأوادًمي ًخم الشؿع لإداسة اللعم لاظخىماٌ الؤحشاءاث الؤداسٍ

  ،ًــخم ئسؼــاد الؼــلاب ئلــى الخــذماث االإلذمــت مــً كبــل عمــادة ؼــإون الؼــلاب هخذمــت الســجل االإهــاسي

وحـــزب االإبـــذعحن وأبـــحاب الابخيـــاساث فـــي ؼـــتى االإجـــالاث داخـــل الجامعـــت  والتـــي تهـــذؾ للىؽـــف عـــً

وخاسحهــا مــً خــلاٌ مــا ٌعــشؾ "بالســجل االإهــاسي" والــزي ًدــُذ للؼالــب الدســجُل ؿُــه مــً خــلاٌ آلُــت 

 (.صـدت السجل االإهاسي والدسجُل ؿُهسابؽ مدذدة لها العذًذ مً الظىابؽ. )

  بـــــت والابخيـــــاس بعمـــــادة ؼـــــإون ـــــىبحن فـــــي البرهـــــامج ئلـــــى وخـــــذة االإىَ ًـــــخم ئسؼـــــاد الؼـــــلاب االإبـــــذعحن واالإىَ

الؼـــلاب للاظـــخـادة مـــً الخـــذماث االإلذمـــت مـــً خـــلاٌ الىخـــذة والتـــي حعمـــل علـــى اظـــخلؼاب وسعاًـــت 

 لهــم، )
ً
ً لخيــىن الىخــذة خاطــىا ــىبحن واالإخمحــزً بــت والابخيــاسسابــؽ: الؼلبــت االإىَ ، ) (مىكــع وخــذة االإىَ

بت والابخياس  (سابؽ الدسجُل في وخذة االإىَ

د من اللىائح والأدلت للطلبت بالإمكان مزاحعت مىكع البرهامج  للاطلاع على االإشٍ

 أدلت البرهامج على الزابط الآحي:  -الالكترووي

https://skill.qu.edu.sa/
https://dsa.qu.edu.sa/content/p/83
https://forms.qu.edu.sa/dsa/form-122/
https://forms.qu.edu.sa/dsa/form-122/
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 :مصادر الخعلم وخدماث االإكخبت 

ش مصادس الخعلم وجلذًم خذماث مخمحزة  حعخبر حامعت اللصُم في االإملىت العشبُت الععىدًت مً الجامعاث الشائذة التي جىلي اَخمامًا هبحرًا بخؼىٍ

عُت. جخىؿش في حامعت اللصُم مصادس حعلُمُت مخىىعت وؼاملت حؽمل مىخباث خذًثت مجهضة بأخذر  الخلىُاث، لؼلابها وأعظاء َُئتها الخذسَ

 .خُث جىؿش َزٍ االإىخباث مجمىعت واظعت مً الىخب واالإجلاث العلمُت والبدىر الأوادًمُت في مخخلف الخخصصاث

بالإطاؿت ئلى رلً، جلذم حامعت اللصُم خذماث الخعلم الؤلىترووي والخعلُم عً بعذ بىاظؼت مىصاث جـاعلُت مخؼىسة، مما ًدُذ للؼلاب 

ض مهاساث الاظخـادة مً االإىاسد الخعل ُمُت في أي وكذ ومً أي ميان. هما جىؿش الجامعت وسػ عمل وهذواث ومداطشاث جثلُـُت تهذؾ ئلى حعضٍ

 .البدث العلمي والخـىحر الىلذي لذي الؼلاب واالإهخمحن

ع البدثُت االإخخلـت، مما وحعخبر الجامعت أًظًا مشهضًا للابخياس والبدث العلمي، خُث جىؿش ؿشصًا للؼلاب للمؽاسهت في الأبدار العلمُت واالإ ؽاسَ

ض كذساتهم في مجالاتهم الذساظُت ش مهاساتهم العلمُت وحعضٍ  .ٌعهم في جؼىٍ

وجلذم حامعت اللصُم مجمىعت ؼاملت مً خذماث مصادس الخعلم تهذؾ ئلى جىؿحر بِئت حعلُمُت مدـضة ومخؼىسة حعهم في جدلُم الخمحز 

 .الخعلُمُتالأوادًمي والبدثي لؼلابها وأعظاء َُئتها 

ض ججشبت الخعلم والبدث، منها  :بالإطاؿت ئلى االإصادس الخللُذًت والخعلُم عً بُعذ، جلذم حامعت اللصُم خذماث مخعذدة لخعضٍ

ش ب والخؼىٍ ش مهاساتهم الأوادًمُت واالإهىُت، مثل مهاساث  :مشاهض الخذسٍ بُت مخخصصت للؼلاب والهُئت الخعلُمُت لخؼىٍ جلذم الجامعت بشامج جذسٍ

 .الىخابت الأوادًمُت، وجلىُاث البدث العلمي، والخىاصل الـعّاٌ

جىؿش الجامعت مخخبراث مجهضة بأخذر الخلىُاث والأحهضة لخمىحن الؼلاب والباخثحن مً ئحشاء الخجاسب والأبدار  :االإخخبراث العلمُت والخلىُت

 .في مخخلف االإجالاث العلمُت

في الجامعت مشاهض للخعلم الجماعي والـشدي، ومىاػم للذساظت والترؿُه، ومشاهض لخذماث الصحت  جخظمً االإشاؿم الؼلابُت :االإشاؿم الؼلابُت

اطت، ورلً لخىؿحر بِئت ملائمت ومدـضة لىمى الؼلاب  .والشٍ

https://asc.qu.edu.sa/psychology/pages/1779
https://asc.qu.edu.sa/psychology/pages/1779
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ع البدثُت الؼلابُت ع بدثُت جؼبُلُت حعضص مً ؿهمهم العمُم للمىاطُع الأ :االإؽاسَ وادًمُت حشجع الجامعت الؼلاب على االإؽاسهت في مؽاسَ

 .وجؼبُم ما حعلمىٍ في العمل العملي

حععى حامعت اللصُم ئلى جىظُع آؿاق الخعلُم العالي مً خلاٌ الؽشاواث الذولُت مع حامعاث ومإظعاث عاالإُت، مما ًدُذ  :الخعاون الذولي

 .للؼلاب ؿشصًا للخبادٌ الثلافي والأوادًمي والبدثي

ش اللذساث خُث  جلذم حامعت اللصُم مجمىعت ؼاملت مً  ض الخعلم الؽامل وجؼىٍ الخذماث واالإىاسد الخعلُمُت والبدثُت التي حعاعذ في حعضٍ

عُت  .الأوادًمُت واالإهىُت لؼلابها وأعظاء َُئتها الخذسَ

ت بجامعت اللصُم: مشهض االإعشؿت والخعلم  االإىخبت االإشهضٍ

ت في حامعت اللصُم واخذة مً أَم االإشاؿم الأو ادًمُت التي حعهم في جدلُم سظالت الجامعت في جلذًم حعلُم عالي الجىدة وحعخبر االإىخبت االإشهضٍ

غ ش البدث العلمي. جخمحز َزٍ االإىخبت بخلذًم مجمىعت مخىىعت مً الخذماث واالإىاسد التي جلبي اخخُاحاث الؼلاب وأعظاء َُئت الخذسَ  وجؼىٍ

 .والباخثحن بىـاءة وؿعالُت

 :مشهض االإعشؿت واالإصادس

ت همشهض خُىي للمعشؿت واالإصادس في الجامعت، خُث جىؿش مجمىعت واظعت مً االإىاسد البدثُت والأوادًمُت في مخخلف حعمل االإىخبت ا الإشهضٍ

الخخصصاث واالإجالاث. جظم االإىخبت مجمىعاث هبحرة مً الىخب الىسكُت والؤلىتروهُت، واالإجلاث العلمُت، والأػشوخاث الجامعُت، وكىاعذ 

 .ٌعاَم في جىؿحر بِئت مثالُت للبدث والخعلمالبُاهاث العاالإُت، مما 

 :جىىىلىحُا االإعلىماث والاجصاٌ

ت على جىىىلىحُا االإعلىماث والاجصاٌ في جلذًم خذماتها، خُث جىؿش واحهاث سكمُت مخؼىسة حعمذ للمعخخذمحن  حعخمذ االإىخبت االإشهضٍ

لىتروهُت واالإجلاث العلمُت عبر مىصاث ئلىتروهُت جدُذ للمعخخذمحن بالىصىٌ ئلى االإىاسد الؤلىتروهُت بعهىلت وؿاعلُت. هما جىؿش الىخب الؤ

عش  .اظخعشاض وجدمُل االإىاد بعهىلت وَ

 :خذماث الذعم البدثي والأوادًمي

ت خذماث مخىىعت لذعم البدث العلمي والخعلُم الأوادًمي، منها خذماث الاظدؽاساث البدثُت والخىحُه الأوادًمي، وو   سػجلذم االإىخبت االإشهضٍ

ش مهاساث البدث والىخابت الأوادًمُت بُت لخؼىٍ  .العمل والذوساث الخذسٍ

 :مشهض للخعلم اليؽؽ

ت معاخاث للخعلم اليؽؽ والخـاعلي، خُث جىؿش أماهً مخصصت للذساظت الـشدًت والجماعُت، وكاعاث للىذواث  جىؿش االإىخبت االإشهضٍ

 .لبدث والذساظتواالإداطشاث، ومىاػم لاظخخذام الحىاظِب والخىىىلىحُا في ا
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 :االإعإولُت الاحخماعُت والثلاؿُت

ض الثلاؿت واالإعشؿت، مً خلاٌ جىظُم ؿعالُاث زلاؿُت ومعاسض للىخب، وبشا ت بذوسَا في خذمت االإجخمع االإدلي وحعضٍ مج جلتزم االإىخبت االإشهضٍ

 .جثلُـُت مخىىعت حعتهذؾ الؼلاب واالإجخمع االإدلي

ت في حامعت ا ض البدث العلمي وجدلُم و حعخبر االإىخبت االإشهضٍ ا للمعشؿت والخعلم، جلذم خذماث ومىاسد مخىىعت حعهم في حعضٍ للصُم مشهضًا خُىًٍ

 .الخمحز الأوادًمي وخذمت االإجخمع االإدلي والثلافي
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